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DETERMINAZIONE N. 1684 DEL 17/09/2026
PROPOSTA DI DETERMINAZIONE N. 220 DEL 17/09/2026

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO DI N. 2 COLLABORATORI PROFESSIONALI
(OPERAIO SPECIALIZZATO) — AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI PRESSO IL
SETTORE OPERE PUBBLICHE/MANUTENZIONE/PATRIMONIO — AMBIENTE -
PROTEZIONE CIVILE DEL COMUNE DI CORTINA D’AMPEZZO (BL). RISERVATO
ESCLUSIVAMENTE ALLE CATEGORIE DEI SOGGETTI DISABILI DI CUI
ALL’ART. 1 COMMA 1 DELLA LEGGE N. 68/1999 — APPROVAZIONE VERBALE E
GRADUATORIA DI MERITO

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTO il Decreto Sindacale n. 20 del 29.12.2023 con il quale ¢ stato affidato l'incarico di
Responsabile del Servizio Affari Generali alla Dott.ssa Elisabetta Busatto; richiamato, altresi, il Decreto
Sindacale n. 5 del 20.05.2024, di individuazione dei sostituti dei Dirigenti e dei titolari di incarico di Elevata
Qualificazione;

VISTO il D. Lgs. n. 267/2000 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali’;

VISTA la Delibera n. 60 del 23.12.2025 con la quale il Consiglio Comunale ha approvato il Bilancio
di Previsione per I’esercizio finanziario 2026 — 2027 — 2028;

VISTA la Delibera di Giunta Comunale n. 43 del 05.02.2026 “Approvazione del Piano Esecutivo di
Gestione (PEG) per il periodo 2026-2027-2028";

VISTA la Delibera di Giunta Comunale n. 80 del 26.03.2026 “Approvazione Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione (PIAO) 20262028 in forma ordinaria, ai sensi del D.L. 9 giugno 2021, n. 80,
convertito dalla L. 6 agosto 2021, n. 113, del D.P.R. 24 giugno 2022, n. 81 e del D.M. 30 giugno 2022, n.
132, sottosezione 3.3;



RICHIAMATA la determinazione n. 1024 del 26.05.2026 con la quale ¢ stato approvato il bando di
concorso pubblico per la copertura a tempo indeterminato e pieno presso il Comune di Cortina d’ Ampezzo
(BL), di nr. 2 (due) posti di Collaboratori Professionali (operaio specializzato) — Area degli Operatori Esperti
- presso il Settore Opere Pubbliche/Manutenzione/Patrimonio — Ambiente — Protezione Civile del Comune
di Cortina d’Ampezzo (BL) riservato esclusivamente alle categorie dei soggetti disabili di cui all’art. 1
comma 1 della Legge n. 68/1999;

VISTO il D.P.R. n.82/2023, entrato in vigore il 14 luglio 2023, concernente le norme sull’accesso
agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e
delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi che ha innovato la disciplina previgente (DPR
487/1994);

VISTE le linee guida di indirizzo amministrativo sullo svolgimento delle prove concorsuali e sulla
valutazione dei titoli, ispirate alle migliori pratiche a livello nazionale e internazionale in materia di
reclutamento del personale, nel rispetto della normativa, anche regolamentare, vigente in materia, approvate
con la Direttiva n. 3 del 24-4-2018 emanata dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della
funzione Pubblica;

VISTO il Regolamento delle procedure di concorso, selezione e accesso all’impiego approvato con
Delibera di Giunta n. 255 del 12.12.2024;

DATO ATTO che il bando ¢ stato pubblicato all’Albo dell’Ente e sulla piattaforma InPA in data
26.05.2026;

RICHIAMATA la determinazione n. 1485 del 11.08.2026 con cui € stata nominata la Commissione
selezionatrice e la determinazione n. 1487 del 11.08.2026 di ammissione con riserva dei candidati;

VISTO il verbale unico del 17.09.2026 della Commissione;

DATO ATTO che la selezione si ¢ regolarmente espletata come risulta dal verbale unico della
Commissione in data 17.09.2026, conservato agli atti di questo Ufficio;

EVIDENZIATO che la Commissione, al termine delle operazioni di selezione, ha trasmesso il verbale
relativo alle operazioni concorsuali e la graduatoria finale di merito dei candidati idonei, come di seguito
riportata:

CODICE COGNOME E NOME VOTAZIONE
CANDIDATURA
AWT7513NBK PAPA CRISTIANO 47/60

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni,

VISTO il vigente “Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi”;
VISTI 1 vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro per il comparto Regioni — Autonomie locali;
VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti
locali” e successive modificazioni;

DETERMINA



1. di dare atto di quanto in premessa;
2. di approvare il verbale unico del 17.09.2026 della Commissione, conservati agli atti;

3. diapprovare la graduatoria finale del concorso pubblico suddetto:

CODICE COGNOME E NOME VOTAZIONE
CANDIDATURA
AWT7513NBK PAPA CRISTIANO 47/60

4. di dare atto che la graduatoria rimane efficace per un termine di tre anni dalla data di
approvazione, come previsto dall’art.3, commal, punto 3) del decreto legge n. 25/2025;

5. di procedere, pertanto, richiedendo al primo classificato la disponibilita all’assunzione prevista,
dando atto che la spesa relativa ¢ prevista nei pertinenti capitoli del Bilancio di Previsione
dell’anno 2026;

6. di pubblicare il presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line, nella home page del sito web
del Comune di Cortina d’Ampezzo e che la pubblicazione equivale a tutti gli effetti di legge come
notifica a tutti gli interessati.

Impegni assunti

Titolo Missione | Capitolo | Descrizione Importo Numero

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Responsabile Servizio Affari Generali/Ufficio Gestione Risorse Umane

Il sostituto - Segretario comunale dott. Giacomo D'Ancona
(documento firmato digitalmente Ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005
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Il sottoscritto Responsabile del Servizio in conformita all’art. 147 bis comma 1 del D. Lgs. n. 267/2000
esprime parere Favorevole sulla regolarita tecnica della proposta.

La presente determinazione diviene esecutiva alla data di apposizione del visto di copertura finanziaria
aisensi dell'art. 183 comma 7 del D.Lgs. 267/2000.

Cortina d’Ampezzo, 17/09/2026

I1 Responsabile del Servizio

Il sostituto - Segretario comunale dott. Giacomo D'Ancona
(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell articolo 21 D. Lgs. 82/2005 e s.m.i.)

Il Responsabile del Servizio Economico Finanziario appone il visto contabile attestante la copertura
finanziaria della spesa ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1 e art. 153, comma 5 del D.Lgs. n. 267/2000.

Cortina d’ Ampezzo, 17/09/2026
Responsabile AREA FUNZIONALE DI PROGETTO/Servizio

Economico Finanziario
Cappellaro Alessandra

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell articolo 21 D. Lgs. 82/2005 e s.m.i.)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il Sottoscritto de BIGONTINA GIOIA certifica che copia del presente atto ¢ stata pubblicata all’albo
pretorio on-line n 1988 il 17/09/2026 e dovra rimanervi per 15 gg. consecutivi.

Li, 17/09/2026

L'addetto alla pubblicazione
de BIGONTINA GIOIA



