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DETERMINAZIONE N. 1487 DEL 11/08/2026
PROPOSTA DI DETERMINAZIONE N. 188 DEL 11/08/2026

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO DI N.2 COLLABORATORI PROFESSIONALI
(OPERAIO SPECIALIZZATO) — AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI PRESSO
IL SETTORE OPERE PUBBLICHE/MANUTENZIONE/PATRIMONIO -
AMBIENTE - PROTEZIONE CIVILE DEL COMUNE DI CORTINA
D’AMPEZZO (BL) - RISERVATO ESCLUSIVAMENTE ALLE CATEGORIE
DEI SOGGETTI DISABILI DI CUI ALL’ART. 1 COMMA 1 DELLA LEGGE N.
68/1999 — ELENCO AMMESSI CON RISERVA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTO il Decreto Sindacale n. 20 del 29.12.2023 con il quale ¢ stato affidato l'incarico del
Responsabile del Servizio Affari Generali alla Dott.ssa Elisabetta Busatto;

VISTO il D. Lgs. n. 267/2000 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”;

VISTA la Delibera n. 60 del 23.12.2025 con la quale il Consiglio Comunale ha approvato il
Bilancio di Previsione per 1’esercizio finanziario 2026 — 2027 — 2028;

VISTA la Delibera di Giunta Comunale n. 43 del 05.02.2026 “Approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione (PEG) per il periodo 2026-2027-2028;

VISTA la Delibera di Giunta Comunale n. 80 del 26.03.2026 “Approvazione Piano Integrato
di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026-2028 in forma ordinaria, ai sensi del D.L. 9 giugno
2021, n. 80, convertito dalla L. 6 agosto 2021, n. 113, del D.P.R. 24 giugno 2022, n. 81 e del D.M.
30 giugno 2022, n. 132, sottosezione 3.3;

VISTO il D.P.R. n.82/2023, entrato in vigore il 14 luglio 2023, concernente le norme



sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei
concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi che ha innovato
la disciplina previgente (DPR 487/1994);

VISTO il Regolamento delle procedure di concorso, selezione e accesso all’impiego
approvato con Delibera di Giunta n. 255 del 12.12.2024;

RICHIAMATA la determinazione n. 1024 del 26.05.2026 con la quale ¢ stato approvato il
bando di concorso pubblico per la copertura a tempo indeterminato e pieno presso il Comune di
Cortina d’Ampezzo (BL), di nr. 2 (due) posti di Collaboratori Professionali (operaio specializzato)
— Area degli Operatori Esperti - presso il Settore Opere Pubbliche/Manutenzione/Patrimonio —
Ambiente — Protezione Civile del Comune di Cortina d’Ampezzo (BL) riservato esclusivamente
alle categorie dei soggetti disabili di cui all’art. 1 comma 1 della Legge n. 68/1999;

DATO ATTO che il bando ¢ stato pubblicato all’Albo dell’Ente e sulla piattaforma InPA in
data 26.05.2026;

RICHIAMATA la determinazione n. 1485 del 11.08.2026 con cui € stata nominata la
Commissione selezionatrice;

VERIFICATO che ¢ pervenuta nr. 1 domanda come di seguito riportata:

CODICE

CANDIDATURA

AWT7513NBK

CONSIDERATO che I’art. 6) del bando dispone che I’Amministrazione provvede ad
ammettere con riserva tutti gli aspiranti che abbiano fatto domanda, con riserva di verifica della
regolarita delle domande di partecipazione;

RITENUTO di effettuare il concorso pubblico per I’assunzione a tempo indeterminato e
pieno di nr. 1 Istruttore Tavolare — Area degli Istruttori nella giornata di giovedi 17.09.2026 con
inizio alle ore 09.00 come meglio specificato dall’ Avviso di convocazione;

VISTI: - il D.Lgs. n.267/2000 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”
- il vigente regolamento di contabilita;
- il vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

DETERMINA
1) di dare atto di quanto in premessa;
2) di ammettere con riserva, come previsto dall’art. 6 del bando il seguente candidato

1dentificato tramite codice InPa:

CODICE
CANDIDATURA



3)

4)

AWT7513NBK

che gli elenchi verranno pubblicati sul sito InPa nella sezione dedicata al bando e sul sito
internet del Comune di Cortina d’Ampezzo nella sezione Amministrazione
Trasparente/bandi di concorso (DLGS 33/2013) e sulla Home page, a titolo di
convocazione;

che la mancata presentazione alla convocazione prevista per il giorno 17.09.2026 alle
ore 09.00 presso i Magazzini Comunali, loc. Socus, 3 a Cortina d’Ampezzo comporta
I’esclusione dal concorso; la prova orale si terra lo stesso giorno a seguito della prova
scritta teorico-pratica.

I1 Responsabile del Servizio
BUSATTO ELISABETTA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell articolo 21 D. Lgs. 82/2005 e s.m.i.)
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Il sottoscritto Responsabile del Servizio in conformita all’art. 147 bis comma 1 del D. Lgs. n.
267/2000 esprime parere Favorevole sulla regolarita tecnica della proposta.

Cortina d’Ampezzo, 11/08/2026

I1 Responsabile del Servizio
BUSATTO ELISABETTA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell articolo 21 D. Lgs. 82/2005 e s.m.i.)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il Sottoscritto de BIGONTINA GIOIA certifica che copia del presente atto ¢ stata pubblicata
all’albo pretorio on-line n 1764 il 12/08/2026 ¢ dovra rimanervi per 15 gg. consecutivi.

Li, 12/08/2026

L'addetto alla pubblicazione
de BIGONTINA GIOIA



